
 

SZCZEGÓŁOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA 

 

1. Przedmiotem zamówienia w postępowaniu jest: 

1.1. Świadczenie usług: „Przygotowanie i wydawanie gorącego posiłku osobom znajdującym się w trudnej 

sytuacji życiowej” 
1.2. Szacunkowa ilość posiłków w okresie od 1 stycznia 2024 do 31 grudnia 2024 r. wynosi: 7 320 
1.3. Zamawiający zastrzega sobie prawo zmiany (w tym zmniejszenia i/lub zwiększenia) ilości posiłków, o 

których mowa w ust.1.2 w następujących przypadkach: 
1) Wskazana ilość gorących posiłków jest zakresem szacunkowym. Rzeczywista ilość gorących posił-

ków  będzie wynikała z aktualnych potrzeb Zamawiającego i wynikać będzie ze skierowań przekaza-

nych Wykonawcy przez Zamawiającego 

2) Zamawiający zastrzega sobie prawo do zmniejszenia łącznego wymiaru gorących posiłków – w ra-

mach kwoty, którą Zamawiający zamierza przeznaczyć na sfinansowanie zamówienia, dlatego też po-

dane dane ilościowe nie są wiążące dla Zamawiającego. Dla Wykonawcy natomiast wiążące są kwoty 

ceny jednostkowej. 
3) Zamawiający przewiduje udzielenie zamówień o których mowa w art. 214 ust. 1 pkt 7 ustawy Pzp w 

wys. nie większej niż 50% zamówienia podstawowego. Zamówienia polegać będą na powtórzeniu 

usług co zamówienie podstawowe i będą zgodne z przedmiotem zamówienia podstawowego, tj. obję-

tym niniejszym postępowaniem i opisanym w Rozdziale II SWZ. Warunkiem udzielenia zamówień 

będzie przeprowadzenie negocjacji z wybranym Wykonawcą. 

4) Zamawiający gwarantuje, że minimalna liczba wydanych posiłków wyniesie 10 % gorących posiłków 

o których mowa w pkt. 1.2. 

 

1.4. Zmiany, o których mowa w ust.1.3 powodujące zmniejszenie wynagrodzenia nie skutkują powstaniem 

żadnych roszczeń po stronie Wykonawcy wobec Zamawiającego, w szczególności o zapłatę wynagrodzenia 

za posiłki w ilości wskazanej w ust.1.2. 

 

2.  Zakres realizowanych świadczeń obejmuje: 

 

2.1. Przygotowanie i wydawanie gorących posiłków w okresie 12 miesięcy, dla klientów Ośrodka Pomocy 

Społecznej w Jastrzębiu-Zdroju, znajdujących się w trudnej sytuacji życiowej z terenu Miasta Jastrzębie -Zdrój. 
 

2.2 Usługa polega na przygotowaniu i wydawaniu gorącego posiłku w oparciu o obowiązujące normy 

kaloryczności oraz normy sanitarne osobom ubogim kierowanym przez Ośrodek Pomocy Społecznej w 

Jastrzębiu-Zdroju. 
 

2.3. Przez jeden gorący  posiłek  Zamawiający rozumie: 

 

1) zupa o pojemności 500 ml z wkładką – 100 g mięsa lub kiełbasy + dodatek w postaci       chleba   

lub 

2) pierogi, bigos, bogracz, fasolka po bretońsku gramatura 400 g + dodatek w postaci           chleba 

lub 

3) tak zwane „drugie danie” o gramaturze łącznej 400 g w postaci: 

− wkładu mięsnego lub ryby (np.: gulaszu, potrawki z kurczaka, klopsików, kotleta schabowego, 

kotleta z piersi z kurczaka, kotleta z pieczarkami, ryby w panierce lub bez itp. Gramatura 

wkładu mięsnego lub rybnego 150 g. 

− Dodatki do mięsa  (np.: ziemniaki, kasze, kluski, makaron, frytki) Gramatura  dodatków do 

mięsa 200 g 

− dodatek w postaci surówki gramatura  wynosi 50 g. 

 

2.4. Tygodniowy jadłospis powinien zawierać nie mniej niż 2 posiłki w postaci drugiego dania. 

 

2.5. Wykonawca zobowiązany jest do przygotowania na każdy dzień tygodnia innego posiłku. 

 



2.6. Zamawiający nie dopuszcza powtarzalności rodzajowo tych samych posiłków w ciągu 2-ch tygodni. 

 

3.  W ramach obowiązków Wykonawca zapewni: 

 

3.1. Usługa winna mieć charakter stacjonarny w lokalu, do którego wykonawca posiada tytuł prawny, 

przystosowanym do świadczenia usług gastronomicznych i spełniającym wymagania sanitarne określone w 

odrębnych przepisach, wskazanym przez Wykonawcę i położonym na terenie Miasta Jastrzębie-Zdrój. 
 

3.2. Wykonawca zobligowany jest do umożliwienia spożywania posiłków wewnątrz lokalu zapewniając 

miejsca siedzące przy stoliku (bez wyodrębniania miejsc wskazujących na szczególny sposób traktowania) 

oraz wydawania gorących posiłków w naczyniach jednorazowego bądź wielokrotnego użytku. 
 

3.3.  Osoby korzystające z posiłku mają prawo wynieść posiłek poza lokal we własnych naczyniach lub 

pojemnikach. 
 

3.4. W przypadku awarii lub innych nieprzewidzianych zdarzeń, Wykonawca jest zobowiązany zapewnić 

posiłki o nie gorszej jakości na swój koszt z innych źródeł po wcześniejszym poinformowaniu Zamawiającego 

o zaistnieniu danej okoliczności. 

 

3.5. Wykonawca nie może zamiast przygotowanego posiłku dokonywać wypłaty klientowi równowartości 

posiłku w pieniądzu, dokonywać zamiany posiłku na towary w stanie nieprzetworzonym lub wydawać w 

ramach posiłku alkoholu i wyrobów tytoniowych. 

 

3.6. Gorące posiłki będą wydawane codziennie od poniedziałku do niedzieli. Zamawiający dopuszcza 

możliwość wydawania posiłków (nie mrożonych) na weekendy oraz dni świąteczne w opakowaniach 

hermetycznie zamkniętych pozwalających zachować świeżość posiłku, w takim przypadku Wykonawca 

zobowiązany jest wydać w/w posiłki w dzień poprzedzający weekend lub dzień świąteczny. 

 

4.  Pozostałe wymagania stawiane Wykonawcy: 

 

4.1. Zamawiający zobowiązany jest do systematycznego przekazywania Wykonawcy list osób uprawnionych 

do odbioru gorącego posiłku. Listy winny być zaparafowane przez osobę ją sporządzającą, oraz opieczętowane 

pieczęcią Zamawiającego wraz z datą sporządzenia na każdej ze stron. 

4.2. W przypadku gdy osoby uprawnione do odbioru gorącego posiłku nie zgłoszą się po jego odbiór, 

Wykonawca na liście obecności stanowiącej dokona odpowiedniego zaznaczenia braku odbioru gorącego 

posiłku poprzez wprowadzenie symbolu ”X” w miejscu podpisu klienta. 

 

4.3. W przypadku gdy osoba uprawniona do odbioru nie może zgłosić się po odbiór posiłku osobiście, 

dopuszcza się wydanie posiłku innej osobie pisemnie upoważnionej przez osobę uprawnioną. Powyższe 

upoważnienie należy dołączyć do listy obecności i przedstawić wraz z fakturą VAT lub rachunkiem. 

 

4.4. Personel zatrudniony w lokalu wskazanym przez wykonawcę powinien posiadać aktualne książeczki 

zdrowia potwierdzające dobry stan zdrowia tego personelu. 
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