SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

1. Przedmiotem zamoéwienia w postepowaniu jest:

1.1. Swiadczenie ustug: ,, Przygotowanie i wydawanie gorgcego positku osobom znajdujgcym sie w trudnej
sytuacji Zyciowej”’

1.2. Szacunkowa ilo$¢ positkow w okresie od 1 stycznia 2024 do 31 grudnia 2024 r. wynosi: 7 320

1.3. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo zmiany (W tym zmniejszenia i/lub zwigkszenia) ilo$ci positkow, 0
ktoérych mowa w ust.1.2 w nastepujacych przypadkach:

1) Wskazana ilos¢ goracych positkow jest zakresem szacunkowym. Rzeczywista ilos¢ goracych posit-
kéw bedzie wynikala z aktualnych potrzeb Zamawiajacego i wynika¢ bedzie ze skierowan przekaza-
nych Wykonawcy przez Zamawiajacego

2) Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zmniejszenia tacznego wymiaru goracych positkow — w ra-
mach kwoty, ktorag Zamawiajacy zamierza przeznaczy¢ na sfinansowanie zamowienia, dlatego tez po-
dane dane iloSciowe nie sg wigzace dla Zamawiajacego. Dla Wykonawcy natomiast wigzace sg kwoty
ceny jednostkowej.

3) Zamawiajacy przewiduje udzielenie zamowien o ktorych mowa w art. 214 ust. 1 pkt 7 ustawy Pzp w
wys. nie wigkszej niz 50% zamowienia podstawowego. Zamowienia polega¢ bgda na powtorzeniu
ustug co zamowienie podstawowe 1 beda zgodne z przedmiotem zamowienia podstawowego, tj. obje-
tym niniejszym postepowaniem i opisanym w Rozdziale I SWZ. Warunkiem udzielenia zamowien
bedzie przeprowadzenie negocjacji z wybranym Wykonawca.

4) Zamawiajacy gwarantuje, ze minimalna liczba wydanych positkéw wyniesie 10 % goracych positkow
o ktorych mowa w pkt. 1.2.

1.4. Zmiany, o ktorych mowa w ust.1.3 powodujace zmniejszenie wynagrodzenia nie skutkujg powstaniem
zadnych roszczen po stronie Wykonawcy wobec Zamawiajacego, w szczegdlnosci o zaptate wynagrodzenia
za positki w ilo$ci wskazanej w ust.1.2.

2. Zakres realizowanych §wiadczen obejmuje:

2.1. Przygotowanie i wydawanie goracych positkow w okresie 12 miesigcy, dla klientow Osrodka Pomocy
Spotecznej w Jastrzebiu-Zdroju, znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zyciowej z terenu Miasta Jastrzebie -Zdro;.

2.2 Usluga polega na przygotowaniu i wydawaniu gorgcego positku w oparciu o obowigzujace normy
kaloryczno$ci oraz normy sanitarne osobom ubogim kierowanym przez Osrodek Pomocy Spolecznej w
Jastrzebiu-Zdroju.

2.3. Przez jeden goracy positek Zamawiajacy rozumie:

1) zupa o pojemnosci 500 ml z wktadkg — 100 g migsa lub kietbasy + dodatek w postaci ~ chleba
lub
2) pierogi, bigos, bogracz, fasolka po bretonsku gramatura 400 g + dodatek w postaci chleba
lub
3) tak zwane ,,drugie danie” o gramaturze tagcznej 400 g w postaci:
— wktadu migsnego lub ryby (np.: gulaszu, potrawki z kurczaka, klopsikow, kotleta schabowego,
kotleta z piersi z kurczaka, kotleta z pieczarkami, ryby w panierce lub bez itp. Gramatura
wktadu migsnego Iub rybnego 150 g.
— Dodatki do migsa (np.: ziemniaki, kasze, kluski, makaron, frytki) Gramatura dodatkéow do
miesa 200 g
— dodatek w postaci suréwki gramatura wynosi 50 g.

2.4. Tygodniowy jadtospis powinien zawiera¢ nie mniej niz 2 positki w postaci drugiego dania.

2.5. Wykonawca zobowigzany jest do przygotowania na kazdy dzien tygodnia innego positku.



2.6. Zamawiajacy nie dopuszcza powtarzalnosci rodzajowo tych samych positkow w ciggu 2-ch tygodni.

3. W ramach obowiazkéw Wykonawca zapewni:

3.1. Ustuga winna mie¢ charakter stacjonarny w lokalu, do ktérego wykonawca posiada tytut prawny,
przystosowanym do $wiadczenia uslug gastronomicznych i spelniajacym wymagania sanitarne okreslone w
odrebnych przepisach, wskazanym przez Wykonawce i polozonym na terenie Miasta Jastrzebie-Zdroj.

3.2. Wykonawca zobligowany jest do umozliwienia spozywania positkow wewnatrz lokalu zapewniajac
miejsca siedzgce przy stoliku (bez wyodrebniania miejsc wskazujacych na szczegdlny sposob traktowania)
oraz wydawania goracych positkd6w w naczyniach jednorazowego badz wielokrotnego uzytku.

3.3. Osoby korzystajace z positku majg prawo wynies¢ positek poza lokal we wilasnych naczyniach lub
pojemnikach.

3.4. W przypadku awarii lub innych nieprzewidzianych zdarzen, Wykonawca jest zobowigzany zapewnié
positki o nie gorszej jakosci na swoj koszt z innych zrodet po wezesniejszym poinformowaniu Zamawiajacego
o zaistnieniu danej okolicznosci.

3.5. Wykonawca nie moze zamiast przygotowanego positku dokonywaé¢ wyptaty klientowi réwnowartosci
positku w pienigdzu, dokonywa¢ zamiany positku na towary w stanie nieprzetworzonym lub wydawaé w
ramach positku alkoholu i wyrobéw tytoniowych.

3.6. Gorace positki bedg wydawane codziennie od poniedziatku do niedzieli. Zamawiajacy dopuszcza
mozliwo$¢ wydawania positkéw (nie mrozonych) na weekendy oraz dni $wiateczne w opakowaniach
hermetycznie zamknigtych pozwalajacych zachowaé $wiezo$¢ positku, w takim przypadku Wykonawca
zobowigzany jest wyda¢ w/w positki w dzien poprzedzajacy weekend lub dzien §wigteczny.

4. Pozostale wymagania stawiane Wykonawcy:

4.1. Zamawiajacy zobowigzany jest do systematycznego przekazywania Wykonawcy list 0s6b uprawnionych
do odbioru goracego positku. Listy winny by¢ zaparafowane przez osobe ja sporzadzajaca, oraz opieczgtowane
pieczeciag Zamawiajacego wraz z datg sporzadzenia na kazdej ze stron.

4.2. W przypadku gdy osoby uprawnione do odbioru goracego positku nie zglosza si¢ po jego odbior,
Wykonawca na liScie obecno$ci stanowigcej dokona odpowiedniego zaznaczenia braku odbioru gorgcego
positku poprzez wprowadzenie symbolu ”X” w miejscu podpisu klienta.

4.3. W przypadku gdy osoba uprawniona do odbioru nie moze zglosi¢ si¢ po odbior positku osobiscie,
dopuszcza si¢ wydanie positku innej osobie pisemnie upowaznionej przez osobe uprawniong. Powyzsze
upowaznienie nalezy dotgczy¢ do listy obecnosci i przedstawi¢ wraz z fakturg VAT lub rachunkiem.

4.4. Personel zatrudniony w lokalu wskazanym przez wykonawce powinien posiada¢ aktualne ksigzeczki
zdrowia potwierdzajace dobry stan zdrowia tego personelu.
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